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FUERZAS ARMADAS DE LA NACION
COMANDO DE LAS FUERZAS MILITARES

Comandancia

PCOI1.

Asimcitp L. deibrerode?02l:

ORDEN ESPECIAL N°: 418 -

VEST(: La Nota N° 80 de fecha 27 de enero de 2021, elevada por la Direccion Gensral de
Administracion y Finanzas del Comando de las Fuerzas Militares; y

CONSIDERANDQC: Que en la misma se soliciia la reglamentacion para el psgo de

Bonificaciones y Gratificaciones al personal militar en actividad de las Fuerzas Armadas de la I'acion,
lurante el Ejercicio Fiscal 2021;

Que la Ley 6.672/2021 “Que aprueba el Presupuesto Gemneral de Ia Naciém para el
Ejercicio Fiscal 20217, y su Decreto Reglamentario N° 4.780/2021 "POR EL CUZLL SE

REGLAMENTA LA LEY N° 6.672, QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL EE LA
NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021", establecen la exigencia de contar con un
reglamento interno institucional, para el pago de este beneficio para el personal, con carga

presupuestaria en ¢l Anexo Personal, y las disponibilidades presupuestarias asignadas para el efecio.

Que el Decreto Reglamentario N° 4.780/2021 en su Art. N° 36 Clasificador Presupu:sstario
de Gastos: Inc. j) 133 Bonificaciones: j.3) Bonificacion por Responsabilidad en el Carge Nivel
Superior, j.4) Bonificacién en concepto de responsabilidad por gestion administrativa v j.3)
Bonificacion en concepto de responsabilidad por gestion presupuestaria.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Estado Mayor Conjunto (EMC), se expidio
favorablemente a través del Dictamen N° 107/2021 de fecha 28 de enero de 2021 .-

EL COMANDANTE DE LAS FUERZAS MILITARES
ORDENA

. Establecer el pago de Bonificacién por Responsabilidad en el Carge Nivel Superic:, a Io
expresamente detallados en el inc. j.3) podra ser asignada y abonada a los funcionarics ¥ al
personal de las distintas carreras de la funcion publica de los OEE que ejercen cargcs que
conlleven la representacion fegal de la Entidad en el orden jerdrquico, entendiéndose como tzles los
cargos de rangos y niveles de conduccién politica y conduccion superior, asi como los funcicnarios
hasta el nivel de Jefes de Departamentos y cargos equivalentes en Jos OEE, que ocupen e! cargo
por actos administrativos y que estén comprendidos dentro de las normas que estabizce la
estructura orgdnica u organigrama aprobado por disposicion legal correspondiente y el anexo de
Personal para los casos nuevos, Corresponde a los siguientes cargos:

j-3.1) Gobernadores Departamentales;

j-3.2) Presidentes, Directores y/o titulares de las ED;

j-3.3) Jefes de Gabinetes y Secretarios Generales de los OEE;

j-3.4) Directores Generales; Directores, Gerentes Generales; Gerentes; Auditores Interncs
Institucionales; Titulares de las Asesorias Juridicas, abogados procuradores con:
representacion legal de la Entidad y abogados dictaminantes; Coordinadores y Jefzs de
Departamentos de acuerdo a los cargos previstos expresamente dentro de la estruciura y
organigrama aprobado de los OEE.
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§.3.5) Titulares de las Unidades de Administracién y Finanzas, Directores Financieros y
Administrativos de las Entidades conforme al Articulo 71 de la Ley N° 1535/199¢

i.3.6) Los Rectores, Vicerrectores, Decanos y Vicedecanos de las Universidades Nacior:zies;

Monto auterizade: hasta ¢l ochenta por ciento (80%) mensual; sobre la base del Sueldo mas
Gastos de Representacion.

2°. J.4) Bonificacién en concepto de respomnsabilidad por gestion administrativa. El pzge en

concepto de responsabilidad por gestion administrativa sera asignado a:

§.4.1) Ordenador de Gastos y habilitado pagador o Tesorero, quicnes tengan a su Cargo
cuentas de origen de recursos y cuentas corrientes administrativas.

j.4.2) Cajeros, cuya funcién consista en la recepeién de dinero en efectivo, cheques o ve.oies
y arqueos de caja.

j.4.3) Verificadores, quienes tengan a su cargo realizar tareas de verificacién y control sbre
recepcién de dinero, cheques y arqueo de caja diario.

i.4.4) Personal con funciones iguales y de distinta denominacion a los detaliados en los
incisos anteriores del j.4.3) que tengan funciones de administracion de fondos y velores
de tesoreria, recaudaciones de recursos y gestion de cobranzas de las empresas patlicas
que serdn especificadas en la reglamentacion interna de la Entidad.

j.4.5) Personal con cargo inferior a Jefe de Departamento, que administren sistemas
especializados que contengan informacion financiera o patrimonial de caricter

confidencial de personas fisicas o juridicas, directamente relacionados con Ia func:dr
misional de la Entidad.

j.4.6) Personal que cumple funciones de gestion de control en el Equipo técnico del ME TP y
Auditorias Internas Institucionales de los OEE.

Mionto autorizado: hasta ¢l cuarenta por ciento (40%) mensual.

3°. J.5) Bomificaciéon en concepto de responsabilidad por gestion presupuestaria. Asignacicaes al
personal que realiza labores vinculadas a los procesos de formulacién, programacion, ejecicion,
modificacién, control v evaluacién de programas presupuestarios. Incluye los procesos de rezistros
contables — patrimoniales y gestién de las unidades operativas de contrataciones y com:i¢ de
evaluacién de las UOC previamente autorizadas por la Entidad, dentro de los procesos, sistemas y
subsistemas del SIAF.

Wionto autorizado: hasta el cuarenta por ciento (40%) mensual.

4°. Incompatibilidades: jos funcionarios que perciban la Bonificacion por responsabilidad en e cargo
de nivel superior deberan optar por la Bonificacion en concepto de responsabilidad por gzstién
administrativa o por gestién presupuestaria, no pudiendo percibir ambas bonificaciones en ‘orma
simultanea.

5°. El presente beneficio, se cjecutara conforme a las disponibilidades de créditos presupue:iarios
previstos en el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2021 y al Plan Financiero
aprobado por Decreto del Poder Ejecutivo para la Institucion.

6°. Comuniquese a quienes corresponda.

- GRAL DEL AIRE LLA")TO CASIMIRO GONZALEZ AGUILAR
Comandante de las Fuerzas Militares
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